DOHODA

o zabezpeceni praxe

uzatvorena medzi:

1. Stkrommou strednou odbornou $kolou Reviica, Zelezniéna 2, zastiipenou riaditePom
Skoly Mgr. Vladimirom Andraséikom
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1. PREDMET DOHODY

Predmetom dohody je zabezpeéenie praxe, ktord sa realizuje v sdlade s vykladom
hlavnych foriem praktického vyucovania na strednych $koldch v sulade so zakonom ¢&. 245
z 22. maja 2008 o vychove a vzdelavani ( $kolsky zakon) a 0 zmene a doplnenfi dalgich
zdkonov a Vyhlasky MS SR €, 282/2009 z 24. 6. 2009 o strednych skolach pre Ziakoy
Sukromnej strednej odbornej skoly v Reviicej — $tudijny odbor 6317 6 obchodna
akadémia:
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11. CIEL PRAXE

Prax j¢ sicastou udebného planu gtudijného odboru obchodni akadémia. Doplfia
odborni teorelickl pripravu a nadvézujc na odborné predmety. Jej cielom je rozdirenic
a prehibenie teoretickyceh a praktickych vedomosti a zruénosti v podmienkach redlnej praxe.
Ulohou praxe je pripravit Ziaka SSOS tak. aby po ukongeni Stadia vedel prakticky vyuzivat
Lcoretické pocnatky z predmetoy ckonomika, adminisirativa a koreipondencia, Gétovnictvo,
pravna nauka. marketing, manazment, ckonomické cvicenia, ivod do makrockonémic
a aplikovand informatika.

Jednd sa najmd o vsvojenie praktickych zerugnosli a névykoy potrebnych pre praktické
rietenic ckonomickych iloh. Osebitnd pozornost mé byt vepovana vedeniu a usmerhovaniu
siakov tak, aby si osvojili niclen prakticke aplikdcie z tedric predmetoy, ale aby vedeli
samostatne pristupovat’ k rieseniu primeranych ckonomickych uloh. Redlna prax doplia
odhorné vzdelanie Ziakovo praktické poznanie prostredia a podmienok, v ktorych budu
pracovat’ po ukonéeni stadia.

1II. OBSAH PRAXE :

Potas praxe sa 7iaci obozndmia s organizadnou Strukticou, pracovnym poriadkom &
zasadami ochrany zdravia a bezpednosti pr praci ako g s protipoZiarnymi predpismi
platnymi na prislusnom pracovisku. Podla charakiern a §pecifickosti prevadzky sa Ziaci
podiclaji na praktickych Ginnostiach stvisiacich s ich odborom stadia podla pokynov
poverencho pracovnika.

Odporadani napli praxe:

adminisirativie prace, agenda a korespondencia
aktivity v oblasti icrovnictva

prdce s kanceldrskou a vypociovou techinikou
vybavovanie persondinej agendy

Etatistické a ekonomické vipocly

obchodné aktivita, marketing

prace nu tisekn dani, poplatkov, rvorba cien...
manazérske ¢innost

podnikatelské aktivity
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Ziak si potas praxe vedie denny ziznam ana zaver vypraciva sahrmnid spravu
o priebehu a vysledkoch praxe. Tdlo sprava je sucastou maturitnej dokumentécic a moze
byt predmetom diskusie na maturitne] skiske.

IV. TERMIN A DLZKA KONANIA PRAXE

Prax absolvuji Ziaci v rozsahu 6 hodin dennc v termine od 21. mija 2012 do L. jina
2012 vratane. Nastup na pracovisko, organiziciu diia a prestavok urei Ziakovi pracovnik
povereny vedenim praxe podla podmienck organizicie.



V. POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN
1. POVINNOSTI POSKYTOVATELOQOY PRAXE

zabezpedit' prax  ziakov trcticho roénika SSOS v Revicej. Studijného odboru 6317 6
obchodnd akadémia v zmysle jej ciela a obsuhu na pracovisku (uvedte presni adresu
pracoviska):

>

zahezpecit' Skolenie ziakov 7 oblasti bez pt’(‘l]u:l’l a ochrany zdravia pri praci. hygunv
préce a protipoziarnej ochrany, obozndmit’ Ziakov s pracovnym poriadkom organizacie,
a s oslalnymi pravidlami a normami uplatiovanymi v prisiuinej previdzke

vytvorit organizaéné podmienky pre pluenic povinnosti ziakov skoly podla dohodnutého
Casoveho rozvehn praxe (6 hodin denne)

poverit’ pracovnika codpovedného za prax Ziakov:

Pracovny usek: Meno pracovnika ( indtruktora):

i
Bea. |VETH  Torwve

prostredniclvom mslruklora vykonal' hodnotenic aktivity Ziaka, jeho pristupu K plneniu
pridelenych nloh a vyhodnotenie dochadzky na prax

uneznit’ pedagogickému pracovnikevi ikoly vykondvat” podla potreby kontrolu Ziaka
pocas vykonu praxe

umoznit’ Ziakovi Cerpanie prestavky v rozsahu 30 minut

zabezpedit micstnost alcbo micsto pre bezpeéné odlozenie osobnych veei Ziakov
nepredvidane udalosti tvkajicee sa pricbehu praxe alebo spravania Ziaka okamzite hlasit
skole — RNDr., Eve Vidovej, zistupkyni riaditel'a skoly pre teoretické vyu€ovanie alebo
Ing. Sablatirovej Marii, uéitelke odbornych predmetov.

2. POVINNOSTI SS0S

zahezpedit indtruktdz #iakov pred ndstupom na prax, oboznamit’ ich s cielom, obsahom
praxe a poudil’ ich o pravach a povinnostiach na praxi
poudil Zidkov o ddslednosti dodrziavania  bezpecnostnych. hygienickych a protipoZiar-
nych predpisov
pripravit ziakov na prace. ktoré budi poas praxe \vkuua»at a aplikovat ziskané
pozuatky a skasenosti pri teorctickom vyucovani
na riadenie praxe a priamy stvk s poverenym zamestnancom poskytovatela praxe Skola
ur¢uje pedagogickeho pracovnika :

Ing. Tvetu Ganajovi

Ing. Kamilu Sopko-Zimova

vypracovat’ tla¢ivd na hodnotenie praxe pre instruktorov
Skola sa zavizuje pri nerusenem pricbehu praxe Sivit’ dobré meno poskytovatel'a praxe
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3. POVINNOSTI ZIAKA - UCASTNIKA PRAXE

DodrZiaval’ pracovny re7im na pracovisku, kde bude vykonavat' prax a plnit’ si povinnosti
vypl¥vajlice « obsahovej ndplne praxc

respektovat’ pokyny indtruklora. ktory bude zabezpetovat’ prax

viest dennik o priebehu praxe v silade s pokynmi

spracoval zaverednd spravu 0 pricbehu praxe podla zadanych pokynov

VL. ZAVERECNE USTANOVENIA

Dohoda je vyhotovena v dvoch exempléaroch (pre skolu a pre pracovisko)
Dohoda nadobuda platnost 21.méja 2012
Dohoda sa uzatvara na dobu od 21. maja 2012 do 1. jlna 2012.

za pracovisko ¥ 4 7a §kolu



